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1. Contextul procedurii si documentele aplicabile

Prezentele instructiuni sunt elaborate de Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru Pomicultura Pitesti-
Maracineni in cadrul procedurii de selectare a unui partener privat IMM, in vederea pregatirii, depunerii
si, In cazul aprobarii finantarii, implementarii unui proiect in parteneriat in cadrul Programului Crestere
Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare 2021-2027, Prioritatea 1, Obiectiv specific RSO1.1,
Actiunea 1.1, Masura 1.1.2 — Cresterea gradului de colaborare public-privat (OC si IMM), apelul «Sprijin
pentru Proiecte Tehnologice Inovative», Apel 2 — cod PCIDIF/947/PCIDIF_P1/0OP1/RSO1.1/PCIDIF_A1,
dedicat regiunilor mai putin dezvoltate (LDR).

Procedura are ca scop selectarea unui partener privat IMM care sa contribuie, in mod complementar
organizatiei de cercetare, la definirea, structurarea si implementarea unui proiect de cercetare-
dezvoltare-inovare orientat catre dezvoltarea, testarea, validarea si transferul aplicativ al unei rute
tehnologice avansate pentru valorificarea superioara a resurselor vegetale cu profil bioactiv, cu directie
aplicativa principala asupra speciei Aronia.

Procedura se deruleaza cu respectarea documentelor aplicabile apelului de proiecte si a Metodologiei de
selectie a partenerilor privati de catre organizatiile de cercetare care intentioneaza sa depuna proiecte in
parteneriat, in vederea accesarii finantarii disponibile in cadrul POCIDIF. Fac parte din documentatia
aplicabila prezentei proceduri:

a) Anuntul — Invitatie privind intentia de selectare a unui partener privat IMM;

b) prezentele Instructiuni pentru candidati;

c) Descrierea cadrului preliminar al proiectului;

d) Modelul de expresie de interes;

e) Formularul standard de propunere de colaborare;

f) Lista documentelor care trebuie depuse de candidati / OPIS-ul dosarului, dacd este utilizata ca
document separat;

g) Metodologia de selectie a partenerilor privati de catre organizatiile de cercetare care intentioneaza
sa depuna proiecte in parteneriat, in vederea accesarii finantarii disponibile in cadrul POCIDIF,
publicata ca document al prezentei proceduri, impreuna cu anexele acesteia, inclusiv Anexa 1 —
Fisa pentru verificarea conformitatii administrative a propunerii de colaborare si a eligibilitatii
IMM -ului, Anexa 2 — Fisa de evaluare a propunerii de colaborare, Anexa 3 — Formatul si structura-
cadru ale Declaratiei unice, Anexa 4 — Declaratia privind Tncadrarea intreprinderii in categoria
IMM si Anexa 5 — Calculul pentru intreprinderile partenere sau legate, daca este cazul;

h) Ghidul solicitantului aferent apelului ,Sprijin pentru Proiecte Tehnologice Inovative”, impreuna cu
anexele, modelele si instructiunile aferente acestuia, disponibile pe pagina oficiala a
Programului Crestere Inteligentd, Digitalizare si Instrumente Financiare 2021-2027:
https://mfe.gov.ro/ghiduri_pocidif/ghidul-solicitantului-sprijin-pentru-proiecte-tehnologice-
inovative;

i) pagina oficiala a apelului ,Sprijin pentru Proiecte Tehnologice Inovative”, Apel 2 — cod
PCIDIF/947/PCIDIF_P1/0OP1/RSO1.1/PCIDIF_A1, dedicat regiunilor mai putin dezvoltate (LDR),
publicata pe pagina POCIDIF;

j) eventualele clarificari, erate sau raspunsuri publicate de Institut pe parcursul procedurii.

Modelele de declaratii oficiale aplicabile candidatilor se regasesc in Metodologia de selectie publicata ca
document al prezentei proceduri. Pentru documentele justificative suplimentare pentru care nu este pus
la dispozitie un model, candidatul va depune documente proprii, descrieri, explicatii, declaratii proprii sau
alte documente-suport, in masura in care acestea sunt necesare pentru sustinerea informatiilor invocate
in propunerea de colaborare.



Grilele oficiale prevazute de metodologia aplicabila se utilizeaza in forma oficiald. Prezentele instructiuni
nu modifica structura, denumirea criteriilor sau punctajele maxime prevazute in grilele oficiale, ci
detaliaza modul in care informatiile solicitate candidatilor vor fi analizate in raport cu specificul proiectului
avut in vedere.

Candidatii vor intocmi dosarul de participare astfel incat sa permita verificarea conformitatii
administrative si a eligibilititii potrivit Anexei 1 si evaluarea propunerii de colaborare potrivit Anexei 2. In
acest scop, candidatii trebuie sa prezinte informatii clare privind eligibilitatea, domeniul de activitate,
experienta relevanta, contributia propusa, infrastructura disponibila, resursele umane, bugetul orientativ,
calendarul estimat, respectarea principiilor orizontale, masurile privind dezvoltarea durabild, DNSH,
precum si toate celelalte aspecte indicate in documentele procedurii.

Procedura urmareste respectarea principiilor transparentei, tratamentului egal, nediscriminarii,
proportionalitatii, trasabilitatii deciziei, selectiei pe baza unor criterii transparente, relevantei domeniului
de activitate al partenerului privat fata de obiectivele proiectului si utilizarii eficiente a fondurilor publice.

Selectarea partenerului privat IMM in cadrul prezentei proceduri creeaza cadrul necesar pregatirii
proiectului Tn parteneriat. Selectarea nu reprezintd aprobarea finantarii proiectului, nu garanteaza
obtinerea finantarii si nu constituie o procedura de achizitie publica de bunuri, servicii sau lucrari.
Eventualele achizitii necesare implementarii proiectului, Tn cazul aprobarii finantarii, se vor realiza distinct,
potrivit legislatiei aplicabile si regulilor programului de finantare.

Documentele publicate in cadrul procedurii trebuie citite impreuna. in cazul in care un candidat identifica
neclaritati, necorelari sau aspecte care necesitd explicatii suplimentare, acesta poate transmite solicitari
de clarificari in conditiile si termenele prevazute in prezentele instructiuni si in calendarul procedurii.

2. Obiectul procedurii si profilul contributiei asteptate

Prezenta procedura are ca obiect selectarea unui partener privat IMM care sa participe, alaturi de
Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru Pomicultura Pitesti-Maracineni, la pregatirea unei cereri de
finantare si, Tn cazul aprobarii acesteia, la implementarea unui proiect de cercetare-dezvoltare-inovare in
parteneriat.

Partenerul privat selectat trebuie sa fie in masura sa contribuie la obiectivele specifice ale proiectului prin
competente, infrastructurd, experienta si resurse complementare celor ale organizatiei de cercetare.
Contributia asteptata vizeaza dezvoltarea, testarea, validarea si transferul aplicativ al unei rute
tehnologice avansate pentru valorificarea superioara a materiei prime vegetale Aronia, cu accent pe
tehnologii curate de extractie, caracterizare analitica si pregatirea rezultatelor pentru utilizare aplicativa.

Avand in vedere obiectivele de cercetare-dezvoltare si caracterul tehnologic avansat al proiectului,
contributia partenerului privat IMM trebuie analizata in raport cu capacitatea reala de a sustine activitati
experimentale specializate, inclusiv extractie, caracterizare, comparare, conditionare si pregatire
aplicativa a rezultatelor.

Prezenta procedurd nu urmareste instituirea unor criterii restrictive sau favorizarea unei configuratii
tehnice unice, ci identificarea unui partener care poate pune la dispozitia proiectului competente,
infrastructura si experienta adecvate nivelului de complexitate al activitatilor propuse.

n acest sens, infrastructurile de extractie cu CO, supercritic, inclusiv regimurile avansate sau UHP scCO,,
infrastructura analitica relevanta si capacitatile de procesare/conditionare sunt analizate proportional cu
rolul propus al candidatului in proiect, cu obiectivele tehnice asumate si cu documentele justificative



depuse. Un candidat poate propune solutii tehnice diferite sau configuratii echivalente functional, cu
conditia sa explice si sa documenteze modul in care acestea permit realizarea activitatilor si rezultatelor
urmarite prin proiect.

Contributia partenerului privat IMM poate include, dupa caz, urmatoarele directii principale:

a) participarea la definirea cerintelor tehnologice privind materia prima vegetala destinata testarilor
comparative;

b) realizarea sau sustinerea unor activitati de extractie cu CO, supercritic si/sau in regimuri tehnologice
avansate, inclusiv UHP scCO,, daca infrastructura candidatului permite acest lucru;

c) obtinerea de extracte, fractii sau ingrediente candidate care pot fi analizate, comparate si validate
in cadrul proiectului;

d) caracterizarea interna a extractelor/fractiilor prin metode analitice relevante, inclusiv prin
infrastructura GC-MS/MS sau echivalentd, daca aceasta este disponibilg;

e) contributia la definirea unui flux aplicativ pana la nivel de extract/ingredient candidat, prototip,
conditionare, documentatie tehnica si pregatire pentru notificare/conformare, dupa categoria
aplicabil3;

f) contributia la dezvoltarea experimentald, inovarea de proces si/sau organizationala, inovarea de
produs si pregatirea transferului rezultatelor catre utilizare aplicativa;

g) participarea la fundamentarea bugetului, calendarului, livrabilelor si rezultatelor aferente
contributiei proprii in proiect;

h) demonstrarea respectarii principiilor privind dezvoltarea durabila, DNSH, egalitatea de sanse,
nediscriminarea si accesibilitatea, in raport cu activitatile propuse.

in cadrul evaludrii, vor fi avute in vedere informatiile prezentate de candidati privind domeniul de
activitate, experienta relevanta, infrastructura existentd, resursele umane, capacitatea tehnica si
operationald, capacitatea de cofinantare, bugetul orientativ, produsele/procesele/extractele dezvoltate
anterior si masurile propuse pentru respectarea principiilor orizontale.

Procedura nu urmareste achizitia de bunuri, servicii sau lucrari si nu are ca obiect selectarea unui furnizor.
Selectia are in vedere identificarea unui partener privat IMM capabil sa contribuie substantial si
complementar la proiectul de cercetare-dezvoltare-inovare propus, potrivit criteriilor si grilelor oficiale
aplicabile.

Partenerul privat IMM selectat va participa, impreuna cu Institutul, la definitivarea cererii de finantare, a
bugetului, a calendarului, a anexelor tehnice si financiare si a acordului de parteneriat, cu respectarea
regulilor prevazute de Ghidul solicitantului, de metodologia aplicabila si de documentatia prezentei
proceduri.

3. Conditii de eligibilitate si admisibilitate aplicabile candidatilor

Prin depunerea dosarului de participare, candidatul declara ca a analizat conditiile de eligibilitate
prevazute in Ghidul solicitantului, metodologia oficiala privind alegerea partenerilor privati si anexele
acestora si fsi asuma indeplinirea tuturor cerintelor aplicabile atat pentru aplicanti cat si pentru proiectul
propus.

Conditiile de eligibilitate si admisibilitate avute in vedere in prezenta procedura sunt cele verificate prin
Anexa 1, in masura in care acestea reprezinta conditii aplicabile candidatului sau propunerii de colaborare.



Nr. crt.

conform Conditie de eligibilitate / admisibilitate Modalitate orientativa de justificare
Anexei 1
Candidatul trebuie sa fie intreprindere mica, inclusiv Declaratia unica; certificat constatator
1 microintreprindere, sau intreprindere mijlocie, infiintata ONRC/ document echivalent; documente
potrivit legislatiei nationale aplicabile. statutare, daca este cazul.
Declaratia privind incadrarea in categoria
IMM; situatii financiare pentru ultimii 2
Candidatul trebuie sa se incadreze in categoria IMM | ani; declaratia unicd; calculul pentru
2 potrivit  definitiei  aplicabile  microintreprinderilor, | intreprinderile partenere sau legate, dac
intreprinderilor mici si mijlocii. este cazul; alte documente-suport, dac3
sunt necesare.
Declaratia unica; certificate de atestare
Candidatul si reprezentantul legal nu trebuie sa se afle in fiscald privind obligatiile la bugetul de stat
4 situatiile de excludere prevazute de documentatia i la bugetul local; certificat de cazier
aplicabila. fiscal; alte documente solicitate prin Lista
documentelor / OPIS, dacd este cazul.
Certificat constatator ONRC detaliat /
document echivalent, din care sa rezulte
5 Candidatul trebuie sd aibd autorizata activitatea eligibila si | activititile autorizate si locatiile/punctele
relevantad pentru contributia propusa in proiect. de lucru relevante pentru contributia
propusa.
Candidatul nu trebuie sa fi demarat proceduri de achizitii
si/sau lucrari de executie aferente contributiei propuse
nainte de depunerea intentiei/propunerii si pand la | Declaratia unicd; mentiuni/explicatii in
6 depunerea cererii de finantare, cu exceptia procedurilor | formularul de propunere de colaborare,
aferente consultantei pentru managementul de proiect si | dac3 este cazul.
a altor activitati pregatitoare permise expres de Ghidul
solicitantului sau de regulile aplicabile apelului, daca este
cazul.
Propunerea nu trebuie sa fi beneficiat de finantare publica | Declaratia unica; explicatii in formularul
pentru aceleasi cheltuieli specifice aferente unor activitati | de propunere de colaborare; clarificiri
10 identice in ultimii 5 ani si nu trebuie sa beneficieze in | s3u documente justificative, daci sunt
prezent de finantare publica din alte surse pentru aceleasi | ¢gjicitate de comisie.
activitati eligibile.
Formularul de propunere de colaborare;
Propunerea trebuie sd se incadreze in activitatile eligibile si | descrierea activitatilor propuse; bugetul
11 in categoriile de cheltuieli eligibile prevazute de Ghidul | orientativ; categoriile principale de
solicitantului si documentatia aplicabila. costuri estimate.
Formularul de propunere de colaborare;
bugetul orientativ; valoarea eligibila
Propunerea trebuie sa respecte intensitatea maxima estimatd; valoarea finantarii
12 admisa a finantarii, potrivit regulilor aplicabile tipului de nerambursabile estimate solicitate;

activitate si categoriei de ajutor.

contributia proprie estimata; explicatii
privind incadrarea in regulile de finantare
aplicabile.




Propunerea trebuie sd se incadreze in valorile maxime

Formularul de propunere de colaborare;
bugetul orientativ; valoarea finantarii
nerambursabile estimate solicitate;

in sensul regulilor aplicabile.

13 nerambursabile prevazute Tn anuntul de selectie si S ._
documentatia procedurii. explicatii privind incadrarea in limitele
aplicabile.
Formularul de propunere de colaborare;
justificarea Incadrarii propunerii in
Propunerea trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre | subdomeniul/subdomeniile de
14 subdomeniile de specializare inteligentd aplicabile | specializare inteligent3 aplicabile, prin
apelului. raportare la obiectivele, activitatile si
rezultatele propuse.
Formularul de propunere de colaborare;
Perioada de implementare propusa trebuie sa fie | calendarul orientativ al contributiei
15 re'ZOnab”a Sl sa .nu d'epals'easca termenul maxim permis propuse; descrierea activitét”or $|
prin documentatia aplicabila. livrabilelor.
Declaratia unica; explicatii in formularul
Propunerea trebuie sa respecte principiile privind | de propunere de colaborare, in special in
16 dezvoltarea durabild, accesibilitatea pentru persoanele cu | cadrul elementelor aferente subcriteriului
dizabilitdti, egalitatea de sanse, egalitatea de gen si | 3.2; descrierea misurilor propuse;
nediscriminarea. documente-suport, dacd este cazul.
Declaratia unica; explicatii in formularul
L L . . | de propunere de colaborare, in special in
Propunerea trebuie sa respecte principiul DNSH si, daca prop ! p. o
. e . - ..~ | cadrul elementelor aferente subcriteriului
17 sunt propuse investitii in infrastructura cu durata de viata ) e
de minimum 5 ani, s3 trateze cerintele privind imunizarea | 3-2; descriere tehnica; masuri de
la schimbirile climatice. prevenire/limitare a impactului negativ;
documente-suport, daca sunt disponibile.
Formularul de propunere de colaborare;
. . L explicatii privind tehnologiile, fluxurile si
18 Propunerea trebuie sd integreze, unde este aplicabil, f) .' P o g, 7
masuri de atenuare si adaptare la schimbdrile climatice. masurile organizationale propuse;
documente-suport, daca este cazul.
Declaratia unica; explicatii/mentiuni in
. - formularul de propunere de colaborare,
Prin propunerea de colaborare nu trebuie sa se efectueze dach | larificr
19 relocare sau transfer al unei activitati identice sau similare, aca este relevant; clarificari sau

documente justificative, daca sunt
solicitate de comisie.

Verificarea acestor conditii se realizeaza in etapa de verificare a conformitatii administrative si a
eligibilitatii, potrivit Anexei 1. Propunerile care nu indeplinesc conditiile aplicabile nu vor intra in etapa de
evaluare a propunerii de colaborare potrivit Anexei 2.

4. Dosarul de participare si documentele care trebuie depuse




Dosarul de participare se depune de catre candidat in termenul, forma si modalitatea indicate in anuntul
de selectie si in prezentele instructiuni.

Dosarul trebuie sa permita atat verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii potrivit Anexei 1,
cat si evaluarea propunerii de colaborare potrivit Anexei 2.

Documentele depuse de candidat se impart in urmatoarele categorii:
4.1. Documente minime prevdzute de metodologia oficiald

Propunerea de colaborare depusa de candidat va cuprinde cel putin urmatoarele documente, conform
metodologiei oficiale privind alegerea partenerilor privati:

a) expresia de interes;

b) declaratia unica de eligibilitate, asumata de reprezentantul legal al IMM sau de persoana imputernicita
1n acest sens;

c) declaratia intreprinderii de incadrare in categoria IMM,;

d) extras de la Registrul Comertului, respectiv certificat constatator detaliat emis de ONRC sau document
echivalent;

e) copie dupa situatiile financiare pentru ultimii 2 ani, insotite de dovada depunerii la ANAF;

f) certificatul de atestare fiscala privind obligatiile de plata la bugetul local si la bugetul de stat;

g) certificatul de cazier fiscal.

4.2. Documente justificative suplimentare pentru evaluarea propunerii de colaborare

Pe langa documentele minime prevazute la punctul 4.1, candidatul va depune Formularul standard de
propunere de colaborare si documentele necesare pentru evaluarea propunerii potrivit Anexei 2,
respectiv pentru verificarea elementelor specifice invocate in cadrul proiectului.

Documentele solicitate in cadrul prezentei proceduri sunt:

a) Formularul standard de propunere de colaborare, completat integral si semnat;

b) raportul LFV Simulation, completat de candidat prin instrumentul pus la dispozitie de Comisia
Europeand, pentru asigurarea unei analize unitare si comparabile a capacitatii economico-
financiare;

c) Tmputernicire/mandat, in cazul in care documentele sunt semnate de o alta persoand decat
reprezentantul legal;

d) documente justificative privind infrastructura tehnologica relevanta pentru contributia propusa,
inclusiv echipamente, instalatii, capacitati tehnologice, drept de utilizare, localizare si
disponibilitate pentru proiect, in masura in care acestea sunt invocate in propunere;

e) documente justificative privind infrastructura analitica si de control intern al calitatii, inclusiv
echipamente, metode/proceduri interne, fise sau rapoarte interne, in masura in care acestea
sunt invocate n propunere;

f) documente justificative privind infrastructura de pregatire, procesare, conditionare, separare,
omogenizare, dozare sau prototipare, daca aceasta este relevanta pentru activitatile propuse;

g) CV-uri, fise de experienta sau alte documente relevante pentru persoanele-cheie propuse in echipa
candidatului;



h) documente privind experienta anterioara relevanta in activitati de cercetare-dezvoltare, extractie,
caracterizare analiticd, dezvoltare de extracte/ingrediente/produse, prototipare, notificare,
conformare sau valorificare aplicativa;

i) documente privind produse, extracte, fractii, ingrediente, procese, tehnologii sau rezultate
dezvoltate anterior, inclusiv notificari, confirmari, avize, fise tehnice, rapoarte, extrase de
portofoliu sau alte dovezi relevante;

j) documente si explicatii privind bugetul orientativ al contributiei propuse, valoarea totala estimata,
valoarea eligibila estimata, valoarea finantarii nerambursabile estimate solicitate si contributia
proprie estimata;

k) descrieri, explicatii, documente proprii sau declaratii proprii ale candidatului, dupa caz, privind
respectarea principiilor dezvoltdrii durabile, DNSH, egalitatii de sanse, egalitatii de gen,
nediscriminarii, accesibilitatii si, dupa caz, imunizarii la schimbarile climatice;

I) documente proprii, descrieri, explicatii sau declaratii proprii ale candidatului, dupa caz, privind
disponibilitatea infrastructurii, controlul operational asupra acesteia, dreptul de utilizare in
proiect si lipsa unor sarcini sau limitari care ar impiedica utilizarea infrastructurii in activitatile
propuse, daca aceste aspecte nu rezulta din alte documente depuse;

m) traduceri, extrase sau sinteze in limba romana pentru documentele tehnice redactate intr-o limba
straind, daca sunt necesare pentru verificarea informatiilor invocate;

n) orice alte documente pe care candidatul le considera relevante pentru sustinerea propunerii de
colaborare si a punctajului aferent criteriilor din Anexa 2.

Documentele prevazute la punctul 4.2 se depun in masura in care sunt relevante pentru contributia
propusa si pentru informatiile invocate de candidat. Candidatul nu este obligat sa depuna documente care
nu au legatura cu activitatile, infrastructura, experienta, resursele, rezultatele sau capacitatile pe care le
invoca in propunerea de colaborare.

Solicitarea documentelor justificative suplimentare se interpreteaza in mod proportional cu rolul propus
al candidatului in proiect, cu activitatile asumate, cu criteriile de evaluare aplicabile si cu necesitatea
asigurarii trasabilitatii procesului de selectie. Documentele justificative au rolul de a permite verificarea
existentei, disponibilitatii si relevantei capacitatilor invocate de candidat, fara aimpune dezvaluirea know-
how-ului tehnic protejat, a secretelor comerciale sau a unor informatii tehnice confidentiale care nu sunt
necesare pentru evaluarea propunerii.

Documentele prevazute la punctul 4.1 au caracter obligatoriu, Tn masura in care sunt cerute de
metodologia oficiald si de Anexa 1. Lipsa documentelor obligatorii se analizeaza in etapa de verificare a
conformitatii administrative si a eligibilitatii, potrivit Anexei 1 si regulilor prezentei proceduri.

Documentele prevazute la punctul 4.2 au rolul de a sustine evaluarea propunerii de colaborare si punctajul
aferent criteriilor din Anexa 2. Lipsa unor documente justificative pentru elementele invocate de candidat
poate conduce la neacordarea punctajului corespunzator, la diminuarea punctajului sau, dupa caz, la
solicitarea de clarificari. Clarificarile pot explica, corela sau confirma informatiile/documentele depuse in
termen, dar nu pot introduce elemente de fond noi care ar modifica propunerea sau ar influenta punctajul
in afara regulilor procedurii.

4.3. Modele de formulare
Pentru documentele pentru care Metodologia de selectie a partenerilor privati de catre organizatiile de

cercetare care intentioneaza sa depuna proiecte in parteneriat, in vederea accesarii finantarii disponibile
in cadrul POCIDIF, impreuna cu anexele acesteia sau documentatia prezentei proceduri pune la dispozitie



modele de formulare, candidatii vor utiliza modelele respective, completate, semnate si depuse in forma
solicitata prin prezentele instructiuni.

Modelele de formulare prevazute in metodologia oficiala si aplicabile candidatilor sunt:

a) Anexa 3 — Formatul si structura-cadru ale Declaratiei unice;

b) Anexa 4 — Declaratie privind incadrarea intreprinderii in categoria intreprinderilor mici si mijlocii;

c) Anexa 5 — Calculul pentru intreprinderile partenere sau legate, in masura in care acesta este aplicabil
situatiei candidatului.

Modelele de formulare puse la dispozitie de Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru Pomicultura Pitesti-
Maracineni in cadrul prezentei proceduri sunt:

a) Modelul de expresie de interes;
b) Formularul standard de propunere de colaborare.

Candidatii vor completa formularele aplicabile fard eliminarea sectiunilor relevante. in cazul in care o
sectiune nu este aplicabild, candidatul va mentiona , Nu este cazul”, cu o scurta explicatie, daca este
necesar. Documentele-suport pentru care nu este pus la dispozitie un model se depun in forma
emisd/detinuta de candidat sau in forma solicitata prin lista documentelor care trebuie depuse.

5. Elemente tehnice relevante pentru evaluarea contributiei candidatului

Pentru ca propunerea de colaborare sa poata fi evaluata in mod corespunzator, candidatul va prezenta,
in raport cu contributia pe care o propune in cadrul proiectului, capacitatile tehnice, operationale,
analitice, umane si financiare relevante.

Elementele de mai jos nu instituie conditii suplimentare de eligibilitate fata de cele prevazute in Ghidul
solicitantului, metodologia oficiala si Anexa 1 si nu modifica grilele oficiale de evaluare. Acestea reprezinta
repere tehnice si operationale care pot fi avute in vedere de comisia de evaluare la analizarea propunerii
de colaborare, in raport cu obiectivele proiectului si cu criteriile din Anexa 2.

Evaluarea se va realiza proportional cu activitatile asumate de candidat, cu infrastructura, experienta,
resursele si rezultatele invocate Tn propunerea de colaborare. Lipsa unui anumit tip de infrastructura,
document sau experienta nu conduce automat la respingerea propunerii, cu exceptia cazurilor in care este
vorba despre o conditie obligatorie prevazuta de documentele oficiale aplicabile. Totusi, Tn masurain care
un candidat invoca o anumita capacitate, metoda, infrastructura, experienta sau rezultat, acesta trebuie
sa prezinte informatii si documente suficiente pentru verificarea afirmatiilor respective si pentru
acordarea punctajului corespunzator.

Nr. | Element relevant . u s e . .
Aspecte care pot fi avute in vedere Documente justificative orientative
crt. | pentru evaluare
. Candidatul oate rezenta - . - . "
Capacitate . P L P . . | Fisa/descriere tehnica a infrastructurii;
. infrastructura tehnologica functionals, . .
tehnologica . oy - . documente de proprietate, achizitie,
" disponibild pentru proiect, proprie sau L . .
1 relevanta pentru I . I utilizare sau control operational; declaratie
. utilizata Tn baza unui drept justificat, . . - . "
extractie cu CO; - R . privind  disponibilitatea infrastructurii;
. compatibild cu activitatile de extractie . -
supercritic / . . documente interne relevante, fara
propuse si cu obtinerea de




regimuri avansate | extracte/fractii  experimentale din | obligatia dezvaluirii know-how-ului
de extractie materii prime vegetale. Evaluarea se va | protejat.
realiza in raport cu activitatile efectiv
asumate de candidat si cu rolul propus
in cadrul parteneriatului.
Candidatul poate prezenta capacitatea
de a sustine caracterizarea internd a
extractelor/fractiilor obtinute, prin | Fise tehnice echipamente; exemple de
. ... . | infrastructura analitica adecvata, | fise/rapoarte interne; proceduri interne de
Capacitate analitica | . . . . - . o
2 relevants inclusiv.  GC-MS/MS sau echivalent | analizd, trasabilitate si control al calitatii pe
functional, Tn masura in care aceasta | flux; documente privind dreptul de
capacitate este invocata in propunere si | utilizare/controlul infrastructurii.
este relevanta pentru activitatile
asumate.
. Candidatul poate prezenta capacitatea
Capacitate de .p P P . L . .
regatire de a gestiona probele, extractele si | Descrieri echipamente/fluxuri; documente
Emni uIa’re materialele rezultate din activitatile | privind liofilizare, macinare, sitare,
3 e arr;re ! propuse, inclusiv prin operatiuni de | ultracentrifugare, ultrasonicare, dozare,
P N pregdtire, separare, omogenizare, | conditionare sau alte capacitati relevante;
omogenizare, . N , . . - . -
o conditionare sau dozare, in masura in | declaratii privind disponibilitatea
conditionare sau . N I .
. care acestea sunt incluse in contributia | infrastructurii.
prototipare
sa.
Candidatul va indica, daca este cazul, . ) S
. L ~_ | CV-uri; fise de experienta;
Resurse umane | persoanele-cheie implicate in| . e <
4 . . . | diplome/certificari, dacd sunt relevante;
relevante implementarea contributiei propuse si . S .
N A . 7" | descrierea rolurilor in proiect.
rolul acestora in activitatile proiectului.
Candidatul poate prezenta experienta
relevantd pentru activitatile asumate, | Contracte/proiecte relevante;
Experienta cum ar fi extractie, caracterizare | produse/extracte dezvoltate; notificari,
5 relevanta pentru | analitica, dezvoltare de | confirmari, avize, fise tehnice, rapoarte
contributia propusa | extracte/ingrediente/produse, interne,  portofoliu, documente de
prototipare, notificare/conformare sau | experienta.
valorificare aplicativa.
Situatii financiare pe ultimii 2 anij;
Candidatul va prezenta | certificate fiscale; cazier fiscal; buget
informatii/documente privind | orientativ; declaratie privind contributia
6 Capacitate capacitatea de sustinere a contributiei | proprie; raport LFV Simulation, completat
financiara proprii estimate si partea de cheltuieli | de candidat prin instrumentul pus la
neeligibile aferente contributiei | dispozitie de Comisia Europeana
propuse, dupé caz. (https://ec.europa.eu/research/participan
ts/Ifv/IfvSimulation.do).
Candidatul va descrie modul in care | Sectiune dedicata 1n propunerea de
.. | contributia propusa respectd | colaborare; declaratii asumate; descrierea
Dezvoltare durabil3, . . .. .
. .. .| dezvoltarea durabila, DNSH, egalitatea | tehnologiilor curate, a fluxurilor, a
7 DNSH si principii L . . .
. de sanse, nediscriminarea, | masurilor de gestionare a
orizontale - . . - M
accesibilitatea si, unde este cazul, | resurselor/deseurilor si a masurilor
cerintele privind schimbarile climatice. | organizationale aplicabile.

Documentele justificative se depun in masura in care sunt relevante pentru contributia propusa. Daca un
candidat invoca o anumita infrastructurd, experienta, metoda, capacitate analitica, produs, rezultat sau
resursa, acesta trebuie sa prezinte documente suficiente pentru verificarea afirmatiilor respective.




Raportul LFV Simulation are rol de instrument suplimentar de analizd economico-financiara. Acesta nu
inlocuieste documentele obligatorii prevazute de metodologia oficiald, respectiv situatiile financiare,
certificatele fiscale si certificatul de cazier fiscal.

6. Reguli de completare, semnare si transmitere a dosarului

Dosarul de participare se intocmeste de candidat pe baza documentelor publicate in cadrul procedurii si
se transmite in termenul, forma si modalitatea indicate in anuntul de intentie.

Formularele puse la dispozitie de Institut se completeaza integral, in limba romana, cu informatii clare,
verificabile si corelate intre ele. Nu se vor elimina sectiuni din formularele standard; daca o sectiune nu
este aplicabild, candidatul va mentiona ,Nu este cazul” si, daca este necesar, va include o scurta explicatie.

Documentele depuse trebuie sa fie semnate de reprezentantul legal al candidatului sau de o persoana
Tmputernicitd in acest sens. In cazul semnérii prin imputernicit, dosarul va include documentul care
dovedeste mandatul/imputernicirea.

Propunerea de colaborare, declaratiile si documentele asumate de candidat se transmit in format semnat.
Documentele suport se transmit Tn copie, scanate sau in format electronic, dupa caz, astfel incat
informatiile sa fie lizibile si verificabile.

Documentele redactate intr-o limba straina vor fi insotite de traducere, extras sau sinteza n limba
romana, dacd acest lucru este necesar pentru verificarea informatiilor invocate de candidat. Pentru
documentele tehnice, comerciale sau de suport, traducerea/sinteza poate fi asumata de candidat. Pentru
documentele oficiale emise de autoritati sau institutii strdine, comisia poate solicita traducere autorizata,
daca aceasta este necesara pentru verificarea eligibilitatii sau a reprezentarii legale.

Documentele si informatiile transmise de candidati vor fi utilizate de Institut exclusiv Tn scopul verificarii
eligibilitatii, evaludrii propunerii de colaborare, intocmirii dosarului procedurii si, dupa caz, pregatirii
cererii de finantare in parteneriat. Candidatii pot marca in mod justificat documentele sau sectiunile care
contin informatii confidentiale, secrete comerciale, know-how tehnic, date privind infrastructura proprie,
metode interne, rezultate analitice, portofolii sau alte informatii sensibile din punct de vedere tehnic ori
comercial.

Marcarea unor informatii ca fiind confidentiale nu impiedica utilizarea acestora de catre comisia de
evaluare pentru verificarea si punctarea propunerii, dar Institutul va trata aceste informatii cu diligenta
necesara si nu le va face publice in afara cazurilor prevazute de lege, de regulile programului de finantare
sau de obligatiile de audit, control si verificare aplicabile fondurilor publice.

Candidatii sunt responsabili sa se asigure ca documentele transmise, inclusiv CV-urile si documentele
privind persoanele-cheie, pot fi utilizate in cadrul prezentei proceduri. Institutul va utiliza datele personale
primite in cadrul dosarelor de participare numai pentru derularea procedurii de selectie, verificarea
eligibilitatii, evaluarea propunerilor, intocmirea documentatiei aferente procedurii si indeplinirea
obligatiilor legale sau administrative aplicabile.

Candidatul va organiza documentele in ordinea indicata in Lista documentelor si va transmite dosarul
complet pana la termenul-limita prevazut in anunt. Documentele transmise dupa expirarea termenului-
limitd nu vor fi luate in considerare, cu exceptia documentelor transmise ca raspuns la solicitari de
clarificari formulate de comisie. Transmiterea se considera finalizata la momentul ajungerii documentelor
/ dosarelor la adresele / pe e-mailul indicat.



~

Prin transmiterea dosarului, candidatul fsi asuma realitatea, corectitudinea si completitudinea
informatiilor prezentate, precum si faptul ca documentele depuse pot fi utilizate de Institut pentru
verificarea eligibilitatii, evaluarea propunerii de colaborare si intocmirea raportului procedurii.

Dupa termenul-limita de depunere, candidatul nu poate modifica substanta propunerii, activitatile
asumate, bugetul orientativ, valoarea finantarii nerambursabile estimate solicitate sau documentele care
ar influenta punctajul, cu exceptia clarificarilor permise de prezentele instructiuni.

7. Etapele procedurii de selectie

Procedura de selectie se desfasoara etapizat, cu respectarea principiilor transparentei, tratamentului egal,
nediscriminarii, proportionalitatii, trasabilitatii deciziei si utilizarii eficiente a fondurilor publice.

Etapele principale ale procedurii sunt urmatoarele:

a) publicarea documentatiei procedurii si a anuntului privind intentia de selectare a unui partener
privat IMM;

b) transmiterea solicitarilor de clarificari de catre candidatii interesati, Tn termenul si conditiile
prevazute in documentatia procedurii;

c) publicarea sau comunicarea raspunsurilor la clarificari, cu respectarea tratamentului egal al
candidatilor;

d) depunerea dosarelor de participare de catre candidati, in forma, modalitatea si termenul stabilite
prin anunt si prin prezentele instructiuni;

e) verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii candidatilor, pe baza Anexei 1 — fisa pentru
verificarea conformitatii administrative a propunerii de colaborare si a eligibilitatii IMM-ului;

f) evaluarea propunerilor de colaborare declarate admisibile, pe baza Anexei 2 — fisa de evaluare a
propunerii de colaborare;

g) solicitarea de clarificari de catre comisia de evaluare, dacad este necesar, in limitele permise de
prezentele instructiuni;

h) intocmirea raportului privind rezultatul procesului de evaluare si selectie;

i) publicarea rezultatului evaluarii si informarea candidatilor;

j) depunerea si solutionarea contestatiilor, daca este cazul, potrivit regulilor stabilite Tn prezentele
instructiuni;

k) publicarea rezultatului final al procedurii si completarea dosarului procedurii de selectie.

Regulile detaliate privind modalitatea si termenul de depunere sunt prevazute la capitolul 8. Regulile
privind clarificarile Tnainte de depunere sunt prevazute la capitolul 9. Verificarea, evaluarea si selectia
propunerilor de colaborare sunt detaliate la capitolul 10. Raportul privind rezultatul procesului de
evaluare si selectie este reglementat la capitolul 11. Publicarea rezultatelor siinformarea candidatilor sunt
tratate la capitolul 12, iar regulile privind clarificarile in etapa de evaluare si contestatiile sunt prevazute
la capitolul 13.

Prezenta sectiune are rol de prezentare sintetici a etapelor procedurii. in cazul fiecirei etape, se aplici
regulile detaliate prevazute in capitolele corespunzatoare ale prezentelor instructiuni si in documentele
oficiale aplicabile procedurii.

8. Modalitatea si termenul de depunere



Dosarul de participare se va depune pana cel tarziu la data de 27.07.2026, ora 16.00.
Dosarul de participare va fi transmis prin una dintre urmatoarele modalitati, potrivit indicatiilor din anunt:
a) prin posta electronica, la adresa: icdp.pitesti@asas.ro si/sau

b) prin depunere fizica la registratura Institutului de Cercetare-Dezvoltare pentru Pomicultura Pitesti-
Maracineni, la adresa: strada Marului, nr. 402, Maracineni, judetul Arges, in intervalul 08.00 — 16.00;
si/sau

c) prin curier/posta, cu confirmare de primire, la aceeasi adresa.

Candidatul este responsabil sa se asigure ca dosarul ajunge efectiv la Institut pana la termenul-limita
stabilit. Nu se ia in considerare data expedierii prin posta/curier, ci data si ora inregistrarii dosarului la
Institut.

n cazul depunerii prin posts electronicd, mesajul va avea subiectul:
,Procedurd selectie partener privat IMM — PT| — [denumirea candidatului]”.

Documentele transmise electronic vor fi depuse, de reguld, in format PDF, semnate potrivit regulilor
prevazute in prezentele instructiuni. Daca anumite documente sunt solicitate si in format editabil, acestea
vor fi transmise suplimentar in formatul indicat in documentatie. Fisierele trebuie sa fie complete, lizibile,
neparolate si sa permita deschiderea si verificarea acestora de catre comisia de evaluare.

Tn cazul in care dimensiunea fisierelor depdseste limita tehnici a transmiterii prin e-mail, candidatul poate
transmite dosarul in mai multe mesaje succesive, cu humerotarea clarad a acestora, de exemplu: ,1/3”,
»,2/3”, ,3/3”. Toate mesajele trebuie sa fie primite pana la termenul-limita de depunere. Utilizarea unor
linkuri externe pentru descarcare se accepta numai daca este permisa expres prin anunt sau printr-o
clarificare publicata in cadrul procedurii.

in cazul depunerii fizice sau prin curier/postd, dosarul va fi depus intr-un plic/colet inchis, purtand
mentiunea:

,Dosar participare — Procedurd selectie partener privat IMM — PT| — A nu se deschide inainte de evaluare”.

Pe plic/colet se vor mentiona cel putin denumirea candidatului, datele de contact si titlul procedurii.
Documentele depuse fizic vor fi semnate olograf de reprezentantul legal sau de persoana imputernicita,
iar dosarul va contine si o copie electronica a documentelor.

Dosarele de participare primite vor fi inregistrate de Institut, cu indicarea datei si orei primirii.
nregistrarea dosarului nu echivaleazi cu verificarea conformitatii, eligibilitatii sau completitudinii
acestuia, aceste aspecte urmand sa fie analizate de comisia de evaluare in etapele prevazute de
prezentele instructiuni.

Dosarele transmise dupa expirarea termenului-limita de depunere nu vor fi evaluate si vor fi respinse ca
tardive. In cazul transmiterii electronice Tn mai multe mesaje, dosarul va fi considerat depus in termen
numai daca toate documentele necesare au fost primite pana la data si ora-limita stabilite.

Pana la expirarea termenului-limita de depunere, candidatul poate transmite completari, corectii sau o
versiune inlocuitoare a dosarului, cu mentionarea expresa a documentelor inlocuite sau completate. Dupa
expirarea termenului-limita, candidatul nu poate depune o propunere noud, nu poate inlocui propunerea
depusa si nu poate modifica substantial continutul acesteia.

Institutul poate solicita clarificari dupa depunerea dosarelor, in conditiile prevazute in prezentele
instructiuni. Clarificarile vor avea ca scop explicarea, corelarea sau confirmarea informatiilor /



documentelor depuse in termen si nu pot conduce la completarea unor elemente de fond nedepuse pana
la termenul-limita.

Responsabilitatea transmiterii dosarului complet, lizibil, semnat si in termen apartine exclusiv
candidatului.

9. Clarificari inainte de depunere

Candidatii interesati pot solicita clarificari privind documentatia procedurii, conditiile de participare,
modul de completare a formularelor, documentele solicitate, criteriile de verificare si evaluare sau alte
aspecte relevante pentru pregatirea dosarului de participare.

Solicitarile de clarificari se transmit exclusiv in scris, la adresa de e-mail indicata in anuntul privind intentia
de selectare a partenerului privat IMM, pana cel tarziu la data de 21.07.2026, ora 16.00.

Raspunsurile la solicitarile de clarificari vor fi publicate/comunicate pana la data de 24.07.2026, potrivit
regulilor prevazute in prezentele instructiuni.

Solicitarile de clarificari transmise dupa termenul indicat pot fi lasate fara raspuns, daca nu mai exista
timpul necesar pentru formularea si comunicarea unui raspuns cu respectarea principiilor de transparenta
si tratament egal.

Solicitarea de clarificari va mentiona cel putin:

a) denumirea candidatului/entitatii interesate;

b) datele de contact ale persoanei care transmite solicitarea;
c) documentul/sectiunea/rubrica la care se refera intrebarea;
d) fntrebarea formulata clar si complet.

Raspunsurile la solicitdrile de clarificari se formuleaza in scris de cdtre Institutul de Cercetare-Dezvoltare
pentru Pomicultura Pitesti-Maracineni si se publica pe pagina de internet a Institutului si/sau se comunica
tuturor entitatilor care au solicitat documentatia ori au transmis solicitari de clarificari, cu respectarea
tratamentului egal si a transparentei procedurii.

Raspunsurile la clarificari fac parte integranta din documentatia procedurii si sunt obligatorii pentru
candidati si pentru comisia de evaluare.

n cazul in care, prin raspunsurile la clarificiri, se modifica sau se completeazi documentatia procedurii,
Institutul poate publica o erata, o clarificare consolidata sau o versiune actualizata a documentului vizat.
Dacd modificdrile sunt de naturd sa influenteze pregatirea dosarelor de participare, Institutul poate
prelungi termenul de depunere, cu publicarea corespunzatoare a noului calendar.

Nu sunt opozabile Institutului si nu produc efecte in cadrul procedurii eventualele explicatii, opinii sau
indicatii transmise verbal, telefonic sau pe alte cai informale. Numai raspunsurile comunicate in scris, in
conditiile prezentului capitol, pot fi invocate de candidati in cadrul procedurii.

Candidatii sunt responsabili sa urmareasca pagina de internet a Institutului si comunicarile transmise in
cadrul procedurii, pentru a lua cunostinta de eventualele clarificari, erate, completari sau modificari ale
documentatiei.

10. Verificarea, evaluarea si selectia propunerilor de colaborare



Procesul de verificare, evaluare si selectie a propunerilor de colaborare va incepe in termen de maximum
2 zile lucratoare de la data incheierii perioadei de depunere a propunerilor de colaborare si va avea o
durata de maximum 10 zile lucratoare.

Comisia de evaluare va realiza mai intai verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii IMM-urilor
care au depus intentii/propuneri de colaborare, in baza Anexei 1, anexata metodologiei oficiale privind
alegerea partenerilor privati.

Vor intra in etapa de evaluare a propunerii de colaborare numai propunerile declarate admisibile in urma
verificarii conformitatii administrative si a eligibilitatii.

Evaluarea propunerilor admisibile se va realiza de aceeasi comisie, in baza Anexei 2 — Fisa de evaluare a
propunerii de colaborare, anexata Metodologiei oficiale de selectie.

10.1. Aplicareas criteriilor din Anexa 2 la metodologia oficiald

n aplicarea criteriilor, comisia va avea in vedere informatiile prezentate de candidati in formularul de
propunere de colaborare si documentele justificative depuse in termen.

Acolo unde este posibil, punctajul se va fundamenta pe elemente verificabile, cum ar fi activitatile
asumate, infrastructura disponibila, dreptul de utilizare asupra acesteia, experienta documentata,
rezultatele anterioare, resursele umane propuse, bugetul orientativ, calendarul contributiei, documentele
tehnice, fisele/rapoartele interne, produsele/extractele/rezultatele dezvoltate anterior, masurile DNSH si
principiile orizontale descrise de candidat.

Evaluarea va tine seama de relevanta, coerenta si proportionalitatea acestor elemente in raport cu rolul
propus al candidatului in cadrul parteneriatului.



Nr.

ort Criteriu oficial Anexa 2 Punctaj Observatii / text oficial Anexa 2 Elemente urmarite in aplicarea criteriului pentru specificul prezentului proiect
“ . . Criteriul se puncteaza prin subcriteriile 1.1 si 1.2. Se va urmdri dacd propunerea
Relevanta si impactul . . « . “ . N
1. . Max 40p candidatului este relevanta pentru proiect, complementard rolului organizatiei de
propunerii de colaborare . . s .
cercetare si orientatd catre rezultate aplicative.
Se vor avea in vedere elementele prezentate de candidat privind noutatea contributiei
. ropuse, inclusiv: tehnologiile de extractie, caracterizare, conditionare sau prototipare
Se va evalua gradul de noutate si de propuse, inc . g, L ) ’ ’ P pare
. . L invocate; diferentierea fata de solutii tehnologice curente; caracterul nou al rutei
Gradul de noutate al inovare a produsului/serviciului/proces ; . . R e .
1.1. " Max 20 p ; tehnologice propuse pentru materia prima Aronia; tipurile de extracte/fractii/ingrediente
propunerii de colaborare; propus prin propunerea de colaborare . . . N L
) . . candidate vizate; integrarea rezultatelor intr-un flux aplicativ. Evaluarea se va fundamenta
la nivelul parteneriatului . s S S . -
pe descrierea tehnica a contributiei, documentele privind infrastructura disponibila,
rezultatele anterioare relevante si explicatiile privind diferentierea tehnologica propusa.
Se vor avea in vedere elementele prezentate de candidat privind impactul estimat al
Se va evalua in ce masura rezultatele | contributiei propuse, inclusiv: valorificarea superioara a resursei vegetale Aronia;
activitatilor propuse pot conduce la | posibilitatea de transfer al rezultatelor catre alte materii prime vegetale; contributia la
12 Impactul  propunerii  de Max 20 p multiplicarea acestora, la crearea de | dezvoltarea capacitatii de inovare a parteneriatului; pregatirea rezultatelor pentru utilizare
" | colaborare noi locuri de muncd, dezvoltarea | aplicativa; potentialul de rezultate protejabile, publicabile sau valorificabile; contributia la
capacitatii de inovare a entitatilor | vizibilitatea proiectului; eventualele efecte asupra capacitatii operationale si asupra
implicate, cresterea vizibilitatii etc. locurilor de munca. Evaluarea se va fundamenta pe descrierea rezultatelor asteptate,
livrabilele propuse, experienta anterioara relevanta si documentele-suport depuse
) Calitate si maturitate Max 40 Criteriul se puncteaza prin subcriteriile 2.1 si 2.2. Se va urmari daca propunerea este
) propunerii de colaborare P coerenta, fezabila, realista si sustinuta de resurse tehnice, umane si financiare adecvate.
Se va evalua masura in care IMM-ul a
identificat corect activitatile in functie R . . . .
. i o ; Se vor avea in vedere elementele prezentate de candidat privind coerenta si fezabilitatea
de cele precizate de organizatia de . . . e N . .
N . . . contributiei propuse, inclusiv: activitatile asumate in cadrul proiectului; corelarea acestora
cercetare in anuntul de intentie selectie . . .. . . .
S . " | cu obiectivele si rezultatele urmarite; calendarul orientativ al contributiei; dependentele
parteneri privati, scopul proiectului si . T . . .
. fata de activitatile organizatiei de cercetare; rezultatele/livrabilele propuse; bugetul
. - de rezultatele propuse. Categoriile de : . I . . .
Coerenta si fezabilitatea s . < orientativ aferent activitatilor; resursele necesare pentru implementare; realismul duratei
2.1. Max 20 p | activitati propuse trebuie sa nu

propunerii de colaborare

depaseasca perioada de implementare
mentionatd in anunt, farda a depasi
31.12.2029. Resursele  financiare
trebuie sa fie estimate si repartizate
adecvat pe activitati propuse. Se va
aprecia daca activitatile si planificarea

si al succesiunii activitatilor. Evaluarea se va fundamenta pe descrierea activitatilor,
calendarul propus, bugetul orientativ, explicatiile privind rolul candidatului in parteneriat
si documentele-suport depuse. Se va aprecia pozitiv existenta unei legaturi clare intre
activitatile propuse, resursele alocate, rezultatele asteptate si contributia la obiectivele
proiectului.




acestora sunt realiste si asigura
realizarea obiectivelor proiectului.

2.2,

Capacitatea de
implementare a propunerii
de colaborare

Max 20 p

Se va evalua metodologia de
implementare si capacitatea
aplicantului  de a implementa
activitatile propuse, inclusiv  din

perspectiva resurselor umane alocate.
Se va urmari eligibilitatea cheltuielilor
propuse, categoriile de cheltuieli si
nivelul maxim al cheltuielilor, precum si
respectarea conditiilor de finantare si
cofinantare. Se va evalua
dimensionarea bugetului si echilibrul
dintre componente, modul in care este
corelat cu activitatile propuse, in
conformitate cu solicitarea organizatiei
de cercetare.

Se vor avea in vedere elementele prezentate de candidat privind capacitatea de
implementare a contributiei propuse, inclusiv: infrastructura tehnologica disponibila si
dreptul de utilizare asupra acesteia; infrastructura analitica si de control intern al calitatii,
daca este invocatd; capacitatile de pregatire, procesare, separare, omogenizare,
conditionare sau prototipare relevante pentru activitatile asumate; resursele umane
propuse si rolurile acestora; experienta operationala relevanta; capacitatea financiara de
sustinere a contributiei proprii si a cheltuielilor neeligibile, dupa caz; eligibilitatea si
realismul categoriilor de cheltuieli propuse; corelarea bugetului cu activitatile, livrabilele si
calendarul.

Evaluarea se va fundamenta pe documentele privind infrastructura, dreptul de
utilizare/controlul operational, CV-urile sau fisele de experientd, documentele financiare,
bugetul orientativ, raportul LFV Simulation si celelalte documente-suport depuse.

Tn cadrul subcriteriului oficial 2.2, comisia va avea in vedere si utilizarea eficienta a
fondurilor publice, prin raportare la valoarea finantarii nerambursabile estimate solicitate
de candidat pentru contributia propusa in proiect. Aceasta componenta nu reprezinta un
criteriu distinct, nu modifica punctajul maxim al subcriteriului 2.2 si nu se aplica in afara
analizei privind realismul, eligibilitatea, coerenta si capacitatea de implementare a
contributiei propuse.

Pentru asigurarea unei aplicari transparente si comparabile, in cadrul punctajului aferent
subcriteriului 2.2, componenta privind eficienta utilizarii finantarii nerambursabile
estimate va putea fundamenta pand la 5 puncte din punctajul total al subcriteriului.
Punctajul aferent acestei componente se calculeaza astfel:

P =5 x (Smax — Scandidat) / (Smax — Smin)

unde:

Scandidat = valoarea finantarii nerambursabile estimate solicitate de candidatul evaluat;
Smin = cea mai mica valoare a finantdrii nerambursabile estimate solicitate dintre
propunerile admisibile;

Smax = cea mai mare valoare a finantarii nerambursabile estimate solicitate dintre
propunerile admisibile.

Candidatul cu cea mai mica valoare a finantarii nerambursabile estimate solicitate poate
obtine punctajul maxim aferent acestei componente, iar valorile intermediare se
puncteaza proportional. in cazul in care exista o singurd propunere admisibild sau toate




propunerile admisibile au aceeasi valoare a finantdrii nerambursabile estimate solicitate,
se acordd punctajul maxim aferent acestei componente.

Componenta privind eficienta utilizarii finantarii nerambursabile estimate se aplica numai
propunerilor ale caror bugete sunt considerate realiste, eligibile si coerente cu activitatile
asumate. O valoare mai redusa a finantarii nerambursabile estimate nu poate compensa
lipsa capacitatii tehnice, lipsa coerentei bugetare, lipsa documentelor justificative
relevante sau subdimensionarea evidenta a activitatilor propuse.

Experienta anterioara o . - . A . «
P ’ . ! Criteriul se puncteaza prin subcriteriile 3.1 si 3.2. Se va urmari atat experienta relevanta a
3 dezvoltare durabila si | Max20p . C A N e . .
. candidatului, cat si modul concret in care acesta trateaza principiile orizontale si DNSH.
egalitate de sanse, DNSH
Se vor avea in vedere elementele prezentate de candidat privind experienta relevanta
pentru contributia propusa, inclusiv: contracte, proiecte, activitati de cercetare-dezvoltare,
activitati de extractie, caracterizare analitica, dezvoltare de extracte/ingrediente/produse,
. N . . . L prototipare, notificare/conformare, valorificare aplicativd sau alte activitati similare
Experienta intreprinderii Se va evalua experienta anterioara a o . . “ . .
N s . . N domeniului proiectului. Evaluarea se va fundamenta pe numarul, tipul, valoarea si
partenere fin activitati CD entitati private Tn derularea de . N « N
3.1. Max 10 p . . .| relevanta contractelor/proiectelor/rezultatelor prezentate, in masura in care aceste
relevante pentru contracte, ca suma si ca valoare, din | . . . L . . .
. L N . . informatii sunt disponibile si documentate, precum si pe dovezi precum contracte, fise
domeniul/directia propusa ultimii 5 ani . . .. R . . L
tehnice, rapoarte interne, portofolii, notificari, confirmari, avize, documente privind
produse/extracte dezvoltate anterior sau alte documente-suport relevante. Se va aprecia
relevanta experientei in raport cu activitatile efectiv asumate de candidat in cadrul
propunerii de colaborare.
Verificarea contributiei
propunerii de colaborare la
rincipiile dezvoltarii N . L N
P p . Se vor avea in vedere elementele prezentate de candidat privind modul concret in care
durabile, drepturilor . . . o o - . .
. N contributia propusa integreaza principiile dezvoltarii durabile, DNSH, drepturile
fundamentale, egalitatea Se va evalua modul in care propunerea . . L . . S
N “ L . . fundamentale, egalitatea intre femei si barbati, egalitatea de sanse, nediscriminarea,
intre barbati si femei, de colaborare contribuie la respectarea e e . . R .
. S . L accesibilitatea persoanelor cu dizabilitati si, dupa caz, cerintele privind imunizarea la
prevenirea oricarei forme de principiului privind dezvoltarea . . . . . .
L . - . N schimbarile climatice. Evaluarea se va fundamenta pe masurile descrise de candidat,
discriminare si durabila precum si modul in care . N . . . . .
- . . . . | declaratiile asumate, explicatiile privind tehnologiile si fluxurile propuse, masurile de
3.2. | accesibilitatea persoanelor | Max 10 p | principiile privind egalitatea de sanse si

cu dizabilitati n sensul
articolului 9 din Conventia
ONU  privind  drepturile
persoanelor cu dizabilitati,
inclusiv principiul de ,a nu
prejudicia n mod
semnificativ’  (DNSH)  si
imunizarea la schimbarile

accesibilitatea pentru persoanele cu
dizabilitati au fost integrate in
elaborarea si implementarea
propunerii de colaborare.

utilizare eficientda a resurselor, limitarea utilizarii solventilor organici, gestionarea
responsabild a probelor/materialelor/deseurilor, trasabilitatea interna, masurile
organizationale aplicabile si orice documente-suport relevante. Tehnologiile curate,
precum extractia cu CO, supercritic/UHP scCO,, pot sustine punctarea criteriului in masura
in care sunt explicate in legdtura cu activitatile propuse, dar nu inlocuiesc obligatia
candidatului de a trata distinct principiile orizontale si cerintele DNSH aplicabile.




climatice a investitiilor in
infrastructura care au o
durata de viatda preconizata
de cel putin cinci ani.




Fiecare evaluator va acorda un punctaj pentru fiecare criteriu examinat si va consemna un comentariu
atasat punctajului, completand individual fisa de evaluare. Punctajul acordat unei propuneri de colaborare
va fi media aritmetica a punctajelor propuse de fiecare membru evaluator in fisele individuale de evaluare.

n baza fiselor de evaluare, se va intocmi lista IMM-urilor evaluate, in ordinea descrescitoare a punctajului
obtinut. Vor putea fi admise pentru colaborare numai IMM-urile care obtin peste 60 puncte, cu
respectarea numarului de entitati private care urmeaza sa fie selectate, astfel cum este precizat in anuntul
de selectie.

in situatia Tn care doud sau mai multe IMM-uri clasate pe ultimul loc ce poate fi selectat obtin acelasi
punctaj, departajarea se va face prin luarea in considerare a punctajului obtinut la criteriul ,,Relevanta si
impactul propunerii de colaborare”. n cazul in care si pentru acest criteriu punctajul este egal,
departajarea se va realiza potrivit regulii prevazute de metodologia oficiala aplicabila, prin luarea in
considerare a punctajului obtinut la criteriul/subcriteriul privind capacitatea de implementare, dupa caz.

n cadrul verificarii si evaludrii, comisia poate solicita clarificari candidatilor, in conditiile documentatiei
procedurii si ale capitolului 13 din prezentele instructiuni. Clarificarile nu pot conduce la modificarea
substantei propunerii, a activitatilor asumate, a bugetului orientativ, a valorii finantarii nerambursabile
estimate solicitate sau a altor elemente care ar schimba punctajul rezultat din evaluare.

11. Raportul final privind rezultatul procesului de evaluare si selectie

Evaluarea propunerilor de colaborare se va finaliza prin intocmirea unui Raport final privind rezultatul
procesului de evaluare si selectie, datat si semnat de toti membrii comisiei de evaluare, inclusiv de
presedintele acesteia, si asumat de reprezentantul legal al organizatiei de cercetare care a organizat
selectia.

Raportul final va avea la baza fisele de verificare si fisele de evaluare individuale completate de membrii
comisiei.

Raportul final privind rezultatul procesului de evaluare si selectie se intocmeste cu respectarea
metodologiei oficiale privind alegerea partenerilor privati. intrucat unele documente previzute de
metodologia oficiala ca anexe ale raportului sunt generate dupa finalizarea evaluarii propriu-zise,
respectiv dupa publicarea rezultatului, transmiterea comunicarilor catre candidati, parcurgerea
eventualei etape de contestatii si acceptarea partenerului selectat, dosarul raportului final/procedurii de
selectie se va completa progresiv, pe madsura emiterii sau primirii acestor documente.

La momentul finalizarii evaluarii, raportul final va avea la baza documentele disponibile pana la acel
moment, inclusiv fisele de verificare, fisele de evaluare individuale, centralizarea punctajelor, clarificarile
solicitate si primite Tn etapa de verificare/evaluare, daca este cazul, si propunerea comisiei privind
selectarea partenerului privat IMM.

Dupad publicarea rezultatului si, dupa caz, dupa solutionarea contestatiilor, dosarul raportului
final/procedurii de selectie va fi completat cu documentele ulterioare prevazute de metodologia oficial3,
inclusiv anuntul privind rezultatul selectiei, dovezile de publicare, comunicarile catre candidati,
contestatiile si solutiile aferente, adresa de acceptare a partenerului si anuntul final privind rezultatul
procedurii.

Raportul final va contine cel putin urmatoarele sectiuni:

1. Context, cu mentionarea apelului de proiecte, a Ghidului solicitantului, a metodologiei oficiale
privind alegerea partenerilor privati, a legislatiei aplicabile si a documentatiei procedurii publicate
de organizatia de cercetare;



2. Continutul raportului, care va include cel putin:
o calendarul procesului de verificare, evaluare si selectie;
o modul de desfasurare a procedurii;
o informatii privind publicarea anuntului de intentie;
o solicitarile de clarificari primite si raspunsurile transmise, daca este cazul;
o informatii privind toti candidatii participanti la procedura;
o rezultatul verificarii conformitatii administrative si a eligibilitatii;
o punctajele obtinute de propunerile admisibile;
o aplicarea regulilor de departajare, daca este cazul;
o justificarea selectiei;
o orice alte aspecte relevante privind procesul de verificare, evaluare si selectie;

3. Concluzii si semnaturi, inclusiv propunerea de selectare a partenerului/partenerilor privati, in
limita numarului de entitati private precizat in anuntul de selectie;

4. Anexe, care vor include cel putin documentele relevante pentru derularea si trasabilitatea
procedurii.

Anexele raportului final/dosarului procedurii vor include, dupa caz, urmatoarele documente,
in functie de etapa procedurala in care acestea sunt generate:

a) anuntul privind intentia de selectare a partenerului/partenerilor privati;

b) dovada publicarii anuntului de intentie;

c) decizia de stabilire a comisiei de evaluare a intentiilor/propunerilor de colaborare;

d) declaratiile membrilor comisiei privind regimul incompatibilitatilor si conflictul de interese;
e) solicitarile de clarificari primite si raspunsurile la clarificari transmise, daca este cazul;

f) propunerile de colaborare primite si inregistrate, cu mentionarea datei si orei primirii;

g) documentele privind termenul de evaluare;

h) fisele de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii;

i) fisele de evaluare individuale completate de evaluatori;

j) clarificarile transmise Tn procesul de evaluare, daca este cazul;

k) raportul final privind rezultatul procesului de evaluare si selectie;

1) anuntul privind rezultatul procesului de selectie si dovada publicarii acestuia;

m) scrisorile de informare a IMM-urilor acceptate/respinse si dovada transmiterii acestora;
n) contestatiile primite si adresele de solutionare a acestora, daca este cazul;

o) adresa de acceptare a partenerului/partenerilor selectati;

p) anuntul final privind rezultatul procedurii de selectie si dovada publicarii acestuia;

q) orice alte documente relevante pentru derularea procesului.

Raportul final va trebui sa demonstreze ca procedura a fost realizata pe baza unor criterii transparente,
ca partenerul/partenerii selectati au domenii de activitate si capacitate relevante pentru obiectivele
proiectului si ca a fost respectat principiul utilizarii eficiente a fondurilor publice.

Completarea ulterioara a dosarului raportului final/procedurii cu documentele generate dupa finalizarea
evaluarii nu modifica punctajele acordate si nici rezultatul evaluarii, cu exceptia situatiilor care rezulta din
solutionarea contestatiilor admisibile, potrivit regulilor prezentei proceduri.



12. Publicarea rezultatelor si informarea candidatilor

Anuntul privind rezultatele evaluarii va fi publicat pe site-ul web al organizatiei de cercetare si va fi
transmis candidatilor, prin scrisori de acceptare sau de respingere, la adresa de e-mail furnizata la
momentul depunerii propunerii de colaborare.

Publicarea rezultatului si transmiterea scrisorilor catre candidati se vor realiza in termen de maximum 3
zile de la finalizarea evaluarii.

Comunicarea transmisd candidatilor va include punctajul obtinut. in cazul candidatilor respinsi,
comunicarea va include si o scurta justificare a respingerii.

Metodologia de selectie se finalizeaza cu selectarea uneia sau mai multor entitati private IMM, in vederea
includerii acestora in acordul de parteneriat aferent depunerii si implementarii proiectului in cadrul
apelului vizat.

Selectarea unui candidat in cadrul prezentei proceduri nu reprezinta aprobarea finantarii proiectului.
Activitatile, bugetul, calendarul, responsabilitatile finale si forma acordului de parteneriat vor fi
definitivate Tn etapa de elaborare a cererii de finantare, cu respectarea Ghidului solicitantului, a
metodologiei oficiale si a regulilor programului de finantare.

13. Reguli privind clarificarile, comunicarile transmise in timpul evaluarii si contestatiile

Candidatii pot transmite solicitari de clarificari privind documentatia procedurii numai inainte de
expirarea termenului de depunere a dosarelor, in conditiile prevazute la capitolul 9 din prezentele
instructiuni.

Solicitarile de clarificari se transmit, de regula, in mod consolidat, astfel incat fiecare candidat/entitate
interesatd sd includd intr-o singurd solicitare toate aspectele pentru care solicitd explicatii. In situatii
justificate, pot fi transmise solicitari suplimentare, cu conditia respectarii termenului-limita prevazut in
anunt si in prezentele instructiuni.

Solicitdrile de clarificari trebuie transmise cu cel putin 3 zile lucratoare Tnhainte de termenul-limita de
depunere a dosarelor, cu exceptia cazului in care anuntul de selectie sau calendarul procedurii stabileste
un alt termen.

Raspunsurile la clarificdri se comunica/publica astfel incat sa fie asigurat tratamentul egal al tuturor
candidatilor si devin parte a documentatiei procedurii.

Dupa expirarea termenului-limitd de depunere, candidatii nu pot transmite din proprie initiativa
completari, modificari, documente suplimentare, informari sau explicatii destinate Tmbunatatirii ori
modificarii dosarului depus.

Orice astfel de comunicare transmisa in afara unei solicitari exprese a comisiei se inregistreaza, dar nu
suspenda procedura si nu se ia in considerare la verificare, evaluare sau punctare.

n etapa de verificare administrativa, eligibilitate si evaluare, comisia poate solicita clarificiri candidatilor.
Solicitarea se transmite in scris si indica aspectele care trebuie clarificate, modalitatea de transmitere a
raspunsului si termenul acordat. Termenul de raspuns la clarificarile solicitate de comisie nu poate depasi



3 zile lucratoare si se stabileste astfel incat sa permita finalizarea procesului de verificare, evaluare si
selectie Tn termenul prevdzut de metodologia aplicabila.

Netransmiterea raspunsului la clarificari in termenul indicat, transmiterea unui raspuns incomplet sau
transmiterea unor informatii care depasesc limitele clarificarii poate conduce la evaluarea dosarului pe
baza informatiilor existente, la neacordarea punctajului aferent sau, dupa caz, la respingerea dosarului,
potrivit Anexei 1 si Anexei 2.

Dupa publicarea rezultatului evaluarii, fiecare candidat poate transmite o singura contestatie, in termen
de maximum 3 zile lucratoare de la data publicarii rezultatului pe site-ul Institutului. Data publicarii
rezultatului pe site reprezinta data de la care incepe sa curga termenul de depunere a contestatiilor pentru
toti candidatii. Comunicarile individuale transmise candidatilor au rol de informare si nu modifica
termenul de depunere a contestatiilor, cu exceptia cazuluiin care Institutul publica o erata sau o clarificare
oficiald privind calendarul procedurii.

Contestatia poate viza numai propria propunere de colaborare si poate privi aspecte precum erori
materiale, erori de calcul, aplicarea incorecta a grilei, neconcordante intre punctaj si comentariile
evaluatorilor sau nerespectarea regulilor procedurii.

Contestatia nu poate avea ca obiect completarea, modificarea sau imbunatatirea propunerii depuse si nu
poate introduce documente, resurse, activitati sau justificari noi care nu au fost depuse in termen.

Contestatiile depuse dupa expirarea termenului, contestatiile repetate sau comunicarile ulterioare privind
aceeasi propunere nu suspenda procedura si nu se analizeaza pe fond.

Contestatiile admisibile se solutioneazda in termen de maximum 3 zile lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor. Solutia se comunica in scris candidatului contestator si se
consemneaza in dosarul procedurii.

Daca nu se depun contestatii in termen, rezultatul publicat devine rezultat final al procedurii. Daca se
depun contestatii, rezultatul final al procedurii se stabileste dupa solutionarea acestora, prin publicarea
anuntului final privind rezultatul procedurii de selectie si transmiterea comunicarilor finale, dupa caz.

Dupa stabilirea rezultatului final al procedurii, partenerul privat IMM selectat va fi invitat la definitivarea
acordului de parteneriat, cu includerea elementelor obligatorii prevazute de metodologia oficiala si de
modelul aplicabil apelului, inclusiv activitatile aflate Tn responsabilitatea fiecarui partener, valoarea
estimata a acestora, contributia financiara proprie si prevederile privind rdspunderea pentru nereguli.

14. Reguli finale privind interpretarea documentatiei, corectarea erorilor materiale, confidentialitatea
si protejarea informatiilor

Documentatia prezentei proceduri a fost elaborata cu scopul de a asigura derularea selectiei partenerului
privat IMM in conditii de transparenta, tratament egal, nediscriminare, proportionalitate,
comparabilitate, trasabilitate si utilizare eficienta a fondurilor publice.

Documentele de baza pentru interpretarea prezentei proceduri sunt Ghidul solicitantului aferent apelului
,Sprijin pentru Proiecte Tehnologice Inovative”, impreuna cu anexele, modelele si instructiunile aferente
acestuia, precum si Metodologia de selectie a partenerilor privati de catre organizatiile de cercetare care
intentioneaza sa depuna proiecte in parteneriat, Tn vederea accesarii finantarii disponibile in cadrul
POCIDIF, impreuna cu anexele acesteia.



in cazul in care, in documentatia publicatd de Institut, sunt identificate erori materiale, omisiuni,
necoreldri, inadvertente de numerotare, trimiteri incorecte la anexe, diferente terminologice sau
formulari susceptibile de interpretari diferite, acestea vor fi interpretate si, dupa caz, corectate cu
respectarea legislatiei aplicabile, a Ghidului solicitantului, a Metodologiei de selectie a partenerilor privati
de catre organizatiile de cercetare care intentioneaza sa depuna proiecte in parteneriat, in vederea
accesarii finantarii disponibile Tn cadrul POCIDIF si a principiilor care guverneaza prezenta procedura.

Candidatii si entitatile interesate sunt rugati sa aduca la cunostinta Institutului, Tn timp util, prin solicitare
scrisa de clarificare, orice eroare, necorelare, omisiune, trimitere incorecta, prevedere neclara sau aspect
care, in opinia acestora, ar putea fi interpretat ca nefiind conform cu legislatia aplicabila, cu Ghidul
solicitantului, cu Metodologia de selectie a partenerilor privati de catre organizatiile de cercetare care
intentioneaza sd depuna proiecte in parteneriat, in vederea accesarii finantarii disponibile in cadrul
POCIDIF sau cu anexele acestora.

Institutul va analiza solicitarile primite si, daca va constata existenta unei erori materiale, a unei necorelari
sau a unei neclaritati care poate afecta pregatirea dosarelor ori tratamentul egal al candidatilor, va putea
publica raspunsuri la clarificari, erate, completari sau versiuni actualizate ale documentelor vizate. Daca
modificarile sau clarificarile sunt de natura sa influenteze in mod semnificativ pregatirea dosarelor de
participare, Institutul va putea prelungi termenul de depunere, cu publicarea corespunzatoare a noului
calendar.

in caz de neconcordanta intre documentele proprii ale procedurii publicate de Institut si documentele
oficiale aplicabile apelului, vor prevala legislatia aplicabila, Ghidul solicitantului, anexele ghidului,
Metodologia de selectie a partenerilor privati de catre organizatiile de cercetare care intentioneaza sa
depuna proiecte in parteneriat, in vederea accesarii finantarii disponibile Tn cadrul POCIDIF si anexele
acesteia. Documentele proprii ale procedurii se vor interpreta in sensul conformarii cu aceste documente
de baza, atat in litera, cat si in spiritul, scopul si finalitatea acestora.

Clarificarile, eratele si raspunsurile publicate sau comunicate in scris de Institut Tn conditiile prezentei
proceduri fac parte integranta din documentatia procedurii si sunt obligatorii pentru candidati si pentru
comisia de evaluare, in masura in care nu contravin documentelor oficiale aplicabile apelului.

Candidatii au responsabilitatea de a analiza integral documentatia publicata, documentele oficiale la care
aceasta face trimitere, clarificirile si eventualele erate publicate pe parcursul procedurii. In cazul in care
un candidat nu solicita clarificari cu privire la un aspect pe care il considera neclar, ambiguu sau necorelat
si formuleaza propria interpretare fara a lua in considerare documentele oficiale aplicabile, riscul unei
asemenea interpretdri apartine candidatului, in masura permisa de metodologia aplicabila.

Nicio interpretare proprie a unui candidat nu poate modifica, completa sau inlocui prevederile Ghidului
solicitantului, ale Metodologiei de selectie a partenerilor privati de cdtre organizatiile de cercetare care
intentioneaza sa depuna proiecte in parteneriat, in vederea accesarii finantarii disponibile in cadrul
POCIDIF, ale anexelor acestora sau ale clarificarilor/eratelor publicate de Institut. De asemenea, nicio
comunicare verbala, informala sau transmisa pe alte cdi decat cele prevazute in documentatia procedurii
nu poate fi invocata ca interpretare oficiala a documentatiei.

Institutul va aplica procedura de verificare si evaluare pe baza documentelor depuse in termen, a criteriilor
oficiale aplicabile, a documentatiei publicate si a clarificarilor/eratelor comunicate in conditii de
transparenta si tratament egal. Evaluarea nu va avea la baza interpretari selective, informatii nedepuse in
termen sau completari de fond transmise in afara regulilor procedurii.

Eventualele erori materiale sau necorelari care nu afecteaza conditiile de participare, criteriile oficiale de
verificare/evaluare, punctajele, tratamentul egal al candidatilor sau rezultatul procedurii nu vor conduce,



prin ele insele, la anularea procedurii, ci vor fi corectate sau interpretate conform documentelor de baza
aplicabile, cu pastrarea trasabilitatii deciziei.

Documentele si informatiile transmise de candidati vor fi utilizate exclusiv in scopul derularii prezentei
proceduri, al verificarii conformitatii administrative si eligibilitatii, al evaluarii propunerii de colaborare, al
intocmirii dosarului procedurii, al pregatirii cererii de finantare impreuna cu partenerul selectat si, dupa
caz, al indeplinirii obligatiilor de verificare, audit si control aferente fondurilor publice.

Candidatii pot marca in mod justificat informatiile sau documentele care contin date tehnice, economice,
comerciale, financiare, know-how, proceduri interne, rezultate analitice, portofolii, informatii privind
infrastructura proprie sau alte informatii confidentiale. Marcarea informatiilor ca fiind confidentiale nu
impiedica utilizarea acestora de catre comisia de evaluare pentru verificarea si punctarea propunerii si
nici punerea acestora la dispozitia autoritatilor, evaluatorilor, organismelor de audit sau control, in
cazurile prevazute de lege, de Ghidul solicitantului sau de regulile programului de finantare.

Institutul nu va publica propunerile tehnice ale candidatilor, documentele-suport cu caracter confidential,
informatiile detaliate privind infrastructura, metodele interne, know-how-ul, datele comerciale sau
financiare sensibile ori alte informatii protejate transmise in cadrul dosarelor de participare, cu exceptia
situatiilor in care publicarea sau comunicarea este impusa de lege, de documentele programului, de
autoritatile competente sau de obligatiile de audit si control.

Depunerea propunerii de colaborare nu produce, prin ea insasi, transferul drepturilor de proprietate
intelectuala, al know-how-ului, al secretelor comerciale sau al drepturilor asupra rezultatelor anterioare
ale candidatului ori ale Institutului. Drepturile si obligatiile privind utilizarea, protejarea, exploatarea si
valorificarea rezultatelor proiectului, inclusiv proprietatea intelectuala, confidentialitatea si raspunderea
partilor, vor fi stabilite in etapa post-selectie, prin acordul de parteneriat si prin documentele aferente
cererii de finantare, cu respectarea Ghidului solicitantului si a regulilor programului de finantare.

Candidatii sunt responsabili sa se asigure ca documentele si informatiile transmise in cadrul dosarului de
participare pot fi utilizate de Institut in scopurile prezentei proceduri si nu incalca drepturile unor terti,
obligatii de confidentialitate asumate anterior, drepturi de proprietate intelectuald sau alte restrictii
legale ori contractuale.

Prezenta sectiune nu limiteaza dreptul candidatilor de a formula contestatii in conditiile prevazute de
documentatia procedurii, dar nu permite utilizarea contestatiei pentru introducerea de informatii,
documente, justificari sau interpretari noi care nu au fost depuse sau solicitate in termenul si conditiile
stabilite prin prezentele instructiuni.



